ZAKLAD

TARGOWISK MIEJSKICH
w Katowicach
tel.ffaks: (32) 25040 08, 250 73 77
40-859 Katowice, ul. Gliwicka 154
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Znak sprawy KP/016/2/26
OGLOSZENIE
Dyrektora Zakladu Targowisk Miejskich w Katowicach
z dnia 07 lipca 2026r.

o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art.7 pkt 4, w zwigzku z art. 11-13a ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024r., poz. 1135-tekst jednolity) oglasza si¢ nabér na
wolne stanowisko urzednicze — Kierowniczki/kierownika — stanowisko kierownicze w dziale
gospodarczo-administracyjnym i systeméw informatycznych Zakladu Targowisk Miejskich
w Katowicach, zwanego dalej Zakladem.

1.Wymagania niezb¢dne

wyksztalcenie wyzsze,

co najmniej 5-letni staz pracy,

obywatelstwo polskie,

posiadanie pelnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$é za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

2.Wymagania dodatkowe

wyksztalcenie o profilu administracyjnym, informatycznym lub budowlanym,
umiejetno$¢ analizowania problemoéw i formutowanie wnioskow,
do$wiadczenie w administrowaniu budynkami i infrastruktura teleinformatyczng,
Znajomos¢ przepisow:
o ustawa o pracownikach samorzadowych,
o ustawa o finansach publicznych,
o ustawa o zamowieniach publicznych,
o ustawa prawo budowlane,
oczekiwane kompetencje:
o umiej¢tnos¢ zarzadzania zespotem,
o odpowiedzialnos§é i samodzielno$é, w tym umicj¢tnos¢ podejmowania decyzji,
o zdolnosci organizacyjne i planistyczne,
o odporno$¢ na stres i pracg pod presjg czasu,
o komunikatywnosc,
o umiegjetno$é rozwigzywania konfliktow,
prawo jazdy kat. B,
znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2.

3.Zakres zadan

przygotowywanie planéw rzeczowo-finansowych w zakresie realizacji zadaf dziatu,
zarzadzanie projektami,

nadzor i koordynacja zadan realizowanych przez ustugodawcow,

nadzor nad prawidtowym rozliczaniem i prognozowaniem zuzycia energii elektrycznej,
nadzoér nad prowadzeniem strony internetowej Zaktadu, w tym BIP,

nadzér nad zapewnieniem prawidlowego dzialania systeméw obstugi dokumentacji
elektronicznej,



e nadzér nad zaopatrzeniem Zakladu w urzadzenia niezbedne do prawidlowego
funkcjonowania Zaktadu,

e nadzoér nad utrzymaniem sprawnosci technicznej urzadzen biurowych i sieci telefonicznej,
alarmowej, klimatyzacji, CO i monitoringu w budynku Zakladu,

e nadz6r nad eksploatacjg $rodkéw transportu Zaktadu.

4.Warunki pracy
e wymiar czasu pracy — pelny etat,
Pierwsza umowa o prace na czas okre$lony sze$ciu miesigcy, mozliwos¢ zawarcia kolejnej umowy
na czas nieokreslony lub okreslony,
e miejsce pracy — Katowice, stanowisko pracy w budynku zlokalizowanym przy ulicy
Gliwickiej 154 (migjsce siedziby Zaktadu),
w pomieszczeniu przejécia i dostgp do stanowiska uniemozliwiaja poruszanie si¢ wozkiem, na
stanowisku brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym,
niedowidzacym, niestyszacym i stabostyszacym,
e praca przy komputerze powyzej 4 godzin,
e praca w terenie zwigzana z realizacjg obowiazkéw na terenach administrowanych przez
Zaktad w obrebic miasta Katowice.

Oferujemy:
e wynagrodzenie zasadnicze od 5 630,00 zt brutto,
e premig¢ regulaminowa w wysokosci 600,00 z,
o dodatek za wieloletnig prace w wysokos$ci do 20% wynagrodzenia zasadniczego w
zaleznos$ci od udokumentowanego stazu pracy,
dodatkowe wynagrodzenie roczne — tzw. ,,trzynastka”,
pakiet §wiadczen socjalnych,
grupowe ubezpieczenie na zdrowie i Zycie,
rozw0j umiejetnosci poprzez udziat w szkoleniach i kursach.

5.Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesiacu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepetosprawnych w zakladzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, wynosi ponizej 6%.

6.Wymagane dokumenty

¢ list motywacyjny,

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

e kopic dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe uprawniajace
do wykonywania pracy na w/w stanowisku,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i posiadany staz pracy,
w tym kopie $wiadectw pracy oraz za$wiadczenie z ZUS o ubezpieczeniu dla celow
obliczania okresow do stazu pracy,

e kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe, wymagane do
realizacji powierzonych zadan,

e o$wiadczenie:

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego (innego obywatelstwa),

b) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

¢) o korzystaniu z pelni praw publicznych,

d) o niekaralno$ci za umySlne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,



e o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym
do przeprowadzania naboru na w/w stanowisko urzednicze,

e klauzula informacyjna dla kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie, dotyczaca
przetwarzania danych osobowych.

Prowadzona przez Zaklad strona Biuletynu Informacji Publicznej (bip.ztm24.pl)
(www.ztm24.pl) udostepnia wzory dokumentéw i o$wiadczen, o ktorych mowa w pkt. 2, 5, 6
oraz tresc klauzuli informacyjnej, o ktorej mowa w pkt 7.

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art.13a ust.2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024r., poz. 1135 tekst
jednolity) obowiazany jest do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosc.

Termin sktadania dokumentéw uptywa 17 lipca 2026r. o godzinie 10.00.

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w sekretariacie zaktadu, ul. Gliwicka 154, 40-859
Katowice.

Dokumenty mozna przestaé poczta, przy czym za termin ztozenia dokumentéw uznaje si¢ datg
ich wptywu do miejsca siedziby Zaktadu.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z podaniem adresu zwrotnego oraz dopiskiem
,,dotyczy naboru na stanowisko kierownicze AG”.

Dokumenty opatrzone elektronicznym podpisem moga zostaé przestane z wykorzystaniem
publicznej ushugi rejestrowanego doregczenia elektronicznego, na adres:
AE:PL-13992-13238-CAVIJC-24 (e-dorgczenia).

Naboér na w/w stanowisko sktada sie z dwdch etapéw, tj.:
1) etap I — badanie spelnienia wymagan formalnych, o ktérych mowa w niniejszym ogloszeniu,
2) etap II- rozmowa kwalifikacyjna.
Lista kandydatow, ktorzy ztozyli oferty speiniajace wymagania formalne, upowszechniona zostanie
w Biuletynie Informacji Publicznej (bip.ztm24pl) (wv ph).
Kandydaci ktérzy zlozyli oferty spelniajace wymagania formalne, powiadomieni zostang
indywidualnie o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Informacja o wyniku naboru upowszechniona zostanie niezwtocznie po przeprowadzonym naborze,
poprzez umieszczenie na tablicy informacyjnej w siedzibie zaktadu oraz opublikowanie
w Biuletynie Informacji Publicznej ((bip.ztm24.pl) ((www ph.

Katowice, 7 lipiec 2026r.

Zalgczniki:
1) wzory dokumentéw i oswiadczeh, o ktérych mowa w ust 6 pkt 2, 5 i 6,
2) klauzula informacyjna, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 7.



